
 
 

Alla RSU 
Al DSGA 

Alla bacheca sindacale 
Agli atti 

 
OGGETTO: Atto di costituzione del Fondo per la contrattazione integrativa a.s. 2024/25 

 
Il Dirigente scolastico 

 
Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e, in particolare gli articoli 40 e seguenti; 
Visto il contratto collettivo nazionale del comparto istruzione e ricerca sottoscritto il 18 gennaio 
2024;  
Vista la Circolare 19 luglio 2012, n. 25 del Ministero dell’Economia e delle Finanze – Ragioneria 
Generale dello Stato avente ad oggetto “Schemi di Relazione illustrativa e Relazione 
tecnico‐finanziaria ai contratti integrativi (articolo 40, comma 3‐sexies, Decreto Legislativo n. 165 
del 2001)”; 
Preso atto, in particolare, delle istruzioni contenute nel paragrafo III.1 dell’allegato a detta 
Circolare; 
Vista la nota Prot. 0036704 del 30/09/2024 con cui il Ministero dell’Istruzione e del Merito ha 
comunicato a questa istituzione scolastica la consistenza del fondo accessorio di sua competenza; 
Visto che risultano economie del fondo accessorio relativo all’anno scolastico precedente pari a 
euro € 19.017,66; 
Ritenuto necessario provvedere alla formale costituzione del fondo accessorio per l’anno 
scolastico 2024-2025; 
Visto l’esito dell’istruttoria condotta dal Direttore dei SGA, prot. n. 0009953 del 14/10/2024; 
Ritenuto di aderire alle conclusioni dell’istruttoria stessa; 

 
Decreta 

 
il Fondo per la contrattazione integrativa d’istituto 2024/25 come di seguito riportato nella tabella: 
 

 

 

Risorse MOF 

 

Economie 

aa.ss. 

precedenti 

 
Assegnazione 
a.s. corrente 

Totale 

disponibile per 

la contrattazione 
(al lordo dipendente) 

 

Fondo delle istituzioni scolastiche 

 

€ 14.387,30 

€ 51.819,27 
(al netto Ind. direzione 

al DSGA titolare e al 

sostituto) 

 

66.206,57 € 

Funzioni Strumentali € 0,00 € 4.394,37 4.394,37 € 
Incarichi Specifici del personale ATA € 290,00 € 3.186,38 3.476,38 € 
Ore Eccedenti 
(non soggette a contrattazione) € 3.096,99 € 2.924,61 6.021,60 € 



 

Attività complementari di educazione 

fisica 

 

€ 842,35 

 

€ 897,18 

 

1.739,53 € 

Aree a rischio, a forte 

processo immigratorio 

€ 401,02 
€ 0,00 401,02 € 

Valorizzazione personale scolastico € 0,00 € 11.165,37 11.165,37 € 

Valorizzazione professionalità 

docenti a tempo indeterminato in 

servizio in II.SS. 
Coinvolte nel cd. piano AgendaSUD 

 

€ 0,00 

 

€ 2.498,89 

 

€ 2.498,89 

Turni notturni e festivi € 0,00 € 0,00 0,00 € 

TOTALI € 19.017,66 € 76.886,07 95.903,73 € 

           
  Risorse PCTO (Percorsi per le competenze trasversali e per l’orientamento. Ex ASL), 
Progetti 
Nazionali e comunitari, (economie + assegnazioni a.s. corrente) destinati a remunerare il 
personale 
Finanziamenti PTCO (ex ASL) € 0,00 
Finanziamenti per progetti nazionali e comunitari € 0,00 

  
Altre risorse (economie + assegnazioni a.s. corrente) – indicate al LORDO 

DIPENDENTE 
destinati a remunerare il personale 

Finanziamenti ex l. 440/97 destinati alla remunerazione del personale € 0,00 
Risorse specificamente destinate ai corsi per il recupero dei debiti 
formativi 

€ 0,00 

 
Senorbì, 26/10/2024 

Il Dirigente Scolastico 
Isotta Milia 

(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs.82/2005 s.m.i. e 
norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa) 

Indennità di direzione al DSGA titolare + Indennità di direzione al sostituto del 
DSGA 

(destinazioni regolate da contratto) 
Indennità di direzione DSGA titolare € 5.275,50 
Indennità di direz. al sostituto DSGA € 582,60 
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